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Mot de la Présidente 

L’ADIM Montérégie est là pour représenter et défendre les droits de ses membres. 

Cependant, pour y parvenir, il est essentiel que collectivement nous fassions respecter 

notre statut de travailleuse autonome. 

En tant que RSE, vous n’avez pas à vous sentir obligées d'accepter automatiquement 

toutes les demandes des bureaux coordonnateurs sans que ceux-ci vous indiquent à 

quel(s) article(s) de la Loi et ses règlements ils font référence pour justifier celles-ci. 

Vous avez le droit de poser des questions, mais aussi le devoir de vous informer sur vos 

droits. L'engagement de chacune est essentiel pour que, collectivement, nous soyons 

respectées. 

Nous sommes des professionnelles de la petite enfance, soyons-en fières et rappelons-

nous que : 

La raison d’être une organisation syndicale est de permettre à des gens ordinaires 

de faire des choses extraordinaires : Peter Drucker 

France Lavallée 

Recommandation de L’ADIM Montérégie concernant 

l'accès aux informations personnelles des RSE 

Il est porté à notre attention que certains bureaux 

coordonnateurs demandent aux responsables en service 

éducatif (RSE) d'autoriser l'accès à leurs informations 

personnelles via la Commission d'accès à l'information du 

Québec. Cette demande vise à vérifier l'absence 

d'éléments dans leur dossier en lien avec leur vérification 

des absences d’empêchements (VAE). 

Nous vous recommandons fortement de refuser cette 

demande. Il est important de rappeler que vos 

informations personnelles .sont confidentielles et ne 

devraient jamais être accessibles à une tierce 

partie sans consentement explicite et éclairé. 

Néanmoins vous avez le droit, si voue le souhaitez, 

d'effectuer vous-même une demande d'accès à vos 
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propres informations. Vous pourrez ensuite décider, en 

toute autonomie, si vous souhaitez poursuivre le 

processus de vos VAE. 

Nous vous encourageons à rester vigilantes face à ces 

demandes et à faire valoir vos droits en matière de 

protection des renseignements personnels. 

Pour toute question ou clarification, n'hésitez pas à 

communiquer avec nous 

Exigences législatives et réglementaires dans le cadre du processus 

d'accréditation 

Nous sommes intervenues auprès de plusieurs bureaux coordonnateurs de notre 

territoire après avoir été informées que, lors du processus d’accréditation, ces derniers 

exigeaient que les requérantes détiennent le certificat du ministère de l’Agriculture, des 

Pêcheries et de l’Alimentation du Québec (MAPAQ).  

Or, l’obligation pour la RSE de suivre la formation du MAPAQ relève de l’application du 

Règlement sur les aliments et ne s’inscrit pas dans le cadre législatif et réglementaire 

de la LSGÉE. 



Les bureaux coordonnateurs ne peuvent donc pas imposer cette exigence dans le cadre 

du processus de reconnaissance des RSE. 

Nous vous invitons à nous informer rapidement si vous constatez qu'un bureau 

coordonnateur continue cette pratique lors de l'accréditation des RSE. 

Pour toute question ou clarification, n'hésitez pas à communiquer avec nous. 

Plateforme numérique portraits périodiques du 

développement de l'enfant 

Ceci est un petit rappel de la plateforme numérique créée 

par la CSQ vous permettant la réalisation des portraits 

périodiques de l’enfant pour les responsables en services 

éducatifs en milieu familial (RSE). 

Disponible en ligne, la plateforme vous permet de réaliser 

facilement les portraits des enfants, et ce selon un modèle 

déjà reconnu, soit celui de Pierre Latendresse. 

Dépliant portrait périodique CSQ 

Pour accéder à cette plateforme vous devez vous créer 

un compte.  Pour ce faire, vous devez cliquez sur le lien 

suivant:  https://mesportraits.lacsq.org/ 

Pour toute information sur cet outil ou si vous avez 

besoin d'assistance vous devez communiquer avec la 

CSQ à l'adress suivante: 

https://www.lacsq.org/aide-portrait-de-lenfant 

Au cours des dernières semaines, nous 

avons acoompagnées des RSE lors de 

recontre avec leur bureau coordonnateur. 

C'est à cela que sert un syndicat : vous 

défendre et vous accompagner dans 
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toutes les situations afin de nous assurer 

du respect de vos droits. 

Notre travail est de vous soutenir et de 

vous accompagner.  N'hésitez pas à nous 

contacter si besoin. 

Syndicalement, 

L'exécutif, 

France Lavallée, Présidente 

Rachel Gagnon, Vice-présidente 

Caroline Rioux, Secrétaire-Trésorière 


